CURRICULUM VITAE

Nome: LUCIANA DA SILVA REQUIAO
Telefone:(71)99710-5684
Nacionalidade:BRASILEIRO

Naturalidade: SALVADOR

Carteira de Habilitacdo: CATEGORIA “B”
E-mail:lucirequiao@hotmail.com

Escolaridade e Cursos:

2013-2014

Especializacdo em Especializagdo em Gestado de Projetos. (Carga
Horaria:390h). Universidade do Estado da Bahia, UNEB)

2007-2012

Graduacgdo em Servico Social -Universidade Catélica do

Salvador, UCSAL.

Curso - Extensdo universitaria em Curso em Politicas Publicas aos Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais.
(Carga horaria:60h). Universidade de Brasilia, UnB, Brasil. (2024-2024).

ESG-ABNT PR 2030 - Ambiental, Social e Governancga.(Carga hordria: 16h). Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas-
Sede, ABNT/RJ, Brasil.(2023).

Extensdo universitdria em Programa Integrado de Pesquisa e Cooperagdo Técnica em Planejamento,Gestdo.(Carga
horaria: 80h). Universidade Federal da Bahia, UFBA, Brasil. (2018).

Programa de Formagdo em Gestdo de Projetos Urbanos. (Carga horéria: 24h). Ministério das Cidades, MC,Brasil.
(2015).

Extensdo universitaria em Trabalho Social em Programa de Habitagdo Social. (Carga horaria: 240h).Universidade
Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil. (2014-2015).

Capacitagdo em Legislacio Ambiental. (Carga hordria: 24h). Empresa Baiana de Aguas e Saneamento,EMBASA,
Brasil. (2014).

Extensdo universitaria em Prevengdo ao Uso Indevido de Drogas. (Carga horaria:120h). Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC, Brasil. (2010).

Atuacdo Profissional:

Empresa: PETRORECONCAVO S.A

Cidade: MATA DE SAO JOAO/BA

Cargo: Analista de Responsabilidade Social-Responsdvel por facilitar a interacdo e negociacdo entre a empresa, as
comunidades locais e os drgdos publicos. - Colaborar com as partes interessadas internas e externas para garantir o
cumprimento das regulamentacdes e politicas. - Apoio na implementacdo de plano de comunicag¢do, desenvolvendo
estratégias para promover o engajamento comunitario. - Contribuir ativamente comas ac¢des da éarea, atuando de
forma integrada nas quest&es socioambientais, auxiliando na elaboragdo e execuc¢do de ag¢des, projetos e eventos. -
Elaborar relatérios para controle e gerenciamento das demandas e indicadores pertinentes aos processos que
estejam atuando. -Suporte na implementacdo de iniciativas ESG.- Realizar pesquisas sobre temas prioritarios,
buscando benchmarking no mercado.- Interagdo com as dreas/clientes, avaliando as necessidades, contribuindo com
conhecimento que atendam a necessidade do negdcio.- Realizar atividades administrativas vinculadas a gestdo de
terras, simultaneamente interagindo e negociando com proprietdrios de terra, comunidades e érgaos publicos.- Ter
compromisso com a melhoria continua do desempenho empresarial, Seguranga, Saude, Meio Ambiente e
Sustentabilidade.



Empresa: JACOBINA MINERACAO E COMERCIO LTDA, JMC, Brasil.
Cidade: JACOBINA/BA

Cargo: ANALISTA PLENO DE RELACIONAMENTO COM COMUNIDADES
Periodo: 05 DE ABRIL DE 2021 a 09 DE AGOSTO DE 2024

Atuacdo no relacionamento com lideres comunitdrios e a construcdo de canais de comunicacdo entre as
comunidades e a empresa, nas areas de salude e comunidade e meio ambiente. Atuacao no desenvolvimento de
projetos, planejamento e implantacdo de acdes de desenvolvimento local. Elaboracdo de atividades utilizando
metodologias participativas e inclusivas nas discussdes com as comunidades; - Atendimento as comunidades, prestar
esclarecimentos sobre o projeto e a¢cdes a serem realizadas, organizacao de reunides, levantamento de demandas
especificas; Elaboracdo de relatdrios; Fiscalizagdo de contratos. Promocgao regularmente de encontros com os lideres
comunitarios e moradores de referéncia; Validagdo de regras de priorizacdo e acompanhamento dos casos de
vulnerabilidade psicossocial; Contribuicdo com a estratégia de comunicacdo das demais frentes; Participacdao dos
grupos de discussao; Interface com secretarias de suporte aos moradores para construcdo de acGes coletivas de
assisténcia (Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretarias Municipal e Estadual de Salde e Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura); - Prospeccdo e implementacdo de projetos e iniciativas sociais para promover a
licenca social e desenvolvimento local em interface com a 4rea de Recursos Humanos.

Empresa: BECK DE SOUZA ENGENHARIA LTDA, BECK, BRASIL.
Cidade: FEIRA DE SANTANA-BA

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Periodo: 2020 A 2021

Assistente social responsavel pela execucdo do trabalho social da obra de Ampliacdo do Sistema de Abastecimento
de Agua de Feira de Santana/Setor Leste. PTS que contempla acdes Integradas a problemética socioambiental local,
ressaltando a participacdo comunitaria, envolvendo o publico de interacdo em todas as fases do projeto e
fomentando o controle social, conforme previsto na Lei do Saneamento n° 11.445 de 05 de janeiro de 2007 e em
consonancia com a Lei Estadual n° 11.612 de 08 de outubro de 2009, que dispde sobre a Politica Estadual de
Recursos Hidricos e o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

Empresa: 3A PROJETOS AMBIENATS IEIRELLI, 3A, BRASIL.
Cidade: CARAVELAS E EM JACOBINA-BA

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Periodo:2018 A 2021

Mobilizacdo Social, buscando articular a participacdo dos diversos atores sociais envolvidos para fortalecer e ou
constituir grupos, comissdes, conselhos, foros, e colegiados de representacdo social relacionados a questdo
ambiental; Formacdo de Educadores Ambientais: capacitacdo de atores sociais para atuarem como multiplicadores
da tematica ambiental com énfase no saneamento basico através de metodologias participativas; Levantamento de
dados relativos as caracteristicas, demandas e potencialidades da drea de intervengado; Visita as instituicdes para
cadastramento de escolas, organizagdes sociais e instituicbes de comunicagdes; Visitas domiciliares; Aplica¢cdo de
técnica de grupo focal;, Execucdo de ReuniGes Comunitarias; Elaboragdo das atas das reunides e assembleias;
Formacdo da Comissdo de Acompanhamento da Obra; Palestras educativas nas Escolas/Associa¢bes, voltadas a
educacdo ambiental; Mostra de Video; Planejamento de atividades e Elaborac¢do de Relatério Mensal.



Empresa: ENCOP ENGENHARIA LTDA, ENCOP, Brasil.
Cidade: CARAVELAS E CAMACARI

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL

Periodo: 2014 A 2018

Técnica Social responsavel pela Execucao do Projeto de Trabalho Técnico Social do Programa de Saneamento para
Todos-Sistema de Esgotamento Sanitario do Municipio de Caravelas-Ba, através de contrato com a EMBASA/BNDES.
Atividades desenvolvidas: Mobilizacdao Social, buscando articular a participacdo dos diversos atores sociais envolvidos
para fortalecer e ou constituir grupos, comissdes, conselhos, foros, e colegiados de representacdo social relacionados
a questdo ambiental. Formacdo de Educadores Ambientais: capacitacdo de atores sociais para atuarem como
multiplicadores da temadtica ambiental com énfase no saneamento bdsico através de metodologias participativas.
Levantamento de dados relativos as caracteristicas, demandas e potencialidades da area de intervencdo. Visita as
instituicOes para cadastramento de escolas, organiza¢des sociais e instituicdes de comunicagdes. Visitas domiciliares.
Aplicacdo de técnica de grupo focal. Execucdo de ReuniGes Comunitdrias. Palestras educativas nas
Escolas/Associagdes.

Execucdo do Projeto de Trabalho Técnico Social do Programa Minha Casa Minha Vida do Municipio de Camacgari-Ba,
através de contrato com a Prefeitura Municipal de Camacgari/CAIXA. Cargo: Assistente Social Principal Atribuic3do:
Mobilizacdo Social, buscando articular a participacdo dos diversos atores sociais envolvidos para fortalecer e ou
constituir grupos. Levantamento de dados relativos as caracteristicas, demandas e potencialidades da drea de
intervencdo; Visita as instituicGes; Visitas domiciliares; Execucdao de Reunides Comunitdrias; Elaboracdo das atas das
reunides e assembleias; Palestras educativas nas Escolas/Associacdes; Planejamento de atividades e Elaboracdo de
Relatério Mensal.

Empresa: ORIN-EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL, ORIN, BRASIL.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL
Periodo: 2012 A 2013

Técnica Social responsdvel pela execucdo do Projeto de Trabalho Técnico Social do Programa Habitacdo de Interesse
Social, no Empreendimento Verdes Horizontes, no municipio de Camacari, através de contrato com a
CONDER/CAIXA. Elaboracdo de Relatérios de acompanhamento e avaliagdo das ag¢des, sistematizando as praticas.
Planejamento, execucdo e avaliacdo de Projeto Social, visitas domiciliares aos beneficiarios. Atendimento familiar,
mobilizagdo social. Publico Alvo: familias de baixa renda, beneficiarios oriundos de bairros periféricos do municipio
de Camagari.

Salvador, 16 de Outubro de 2025.

Luciana da silva Requido

Documente assinado digitalmente

b LUCIANA DA SILVA REQUIAO
g ! Data: 22/01/2026 08:45:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



		2026-01-22T08:45:47-0300




